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Asunto: .....CREANDO...LA ..GUARDIA .. DE .. SEGURIDAD-- MUNICIPAL: - DE-LA-CIUDAD - DE
CORDOBA, CON EL OBJETO DE PROMOVER LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
VR GBI
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EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE CORDOBA

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

Articulo 1°: CREASE |la Guardia de Seguridad Municipal de la Ciudad de Cérdoba.

Articulo 2°: La G.S.M. dependera orgdnicamente de la Sectarita de Gobierno de la
Municipalidad de Cérdoba o de la que el Intendente determine por decreto.

Articulo 3°: MISION. LA G.S.M. tiene como misidn consolidar la presencia del estado
municipal en la via publica, para promover las condiciones de seguridad y convivencia
urbana a través de la prevencion, la educacion, el control y la disuasiéon de conductas
delictivas o contravencionales.

Articulo 3°: FUNCIONES. La GSM tendra las siguientes funciones:

a) Difundir formas de comportamiento que promuevan los valores de seguridad,
transitabilidad, libre esparcimiento, integridad de bienes publicos, buena convivencia y
de respeto del bien comun.

b) Promover condiciones de convivencia ciudadana y detectar situaciones de conflicto
que amenacen dicha convivencia o la integridad de los bienes del Estado Municipal;

c) Ejercer presencia en lugares publicos con el fin advertir a las autoridades sobre
posibles hechos delictivos y/o vanddlicos.

d) Colaborar con los organismos de transito en caso de accidentes, tumultos o
manifestaciones populares dentro del ejido urbano.

e) Colaborar en eventos publicos de concurrencia masiva.

f) Llevar adelante acciones para prevenir disturbios y mantener las condiciones de
convivencia en los lugares de afluencia masiva de publico.

g) Vigilar espacios publicos, calles, plazas y barrios atendiendo las caracteristicas de cada
zona a los fones de prevenir y disuadir posibles conflictos y transgresiones.
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h) Ante la comisién o evidente comisién de un hecho ilicito, deberan asistir a las victimas
y dar aviso inmediato a las autoridades y/o requerir el auxilio de la fuerza publica.

i) Hacer cumplir las normas vigentes.
j) Proteger los bienes de dominio publico y privado del municipio.

k) Trabajar en la deteccién temprana de zonas o situaciones criticas que faciliten la
comisién de hechos que pongan en peligro a las personas y la convivencia ciudadana.

l) Proteger la seguridad ptblica mediante acciones de presencia y vigilancia.

m) Prevenir y prestar asistencia en caso de situaciones de riesgo, accidentes, catastrofes
climéaticas o sismicas, tomando las medidas urgentes y requeridas en cada caso.

n) Prevenir y actuar frente a cualquier acto o conducta que implique violencia de genero
y/o cualquier forma de discriminacion.

fi) Labrar actas en caso de que se detecten practicas riesgosas en la via publica o con
caracteristicas de peligrosidad que constituyan faltas o contravenciones.

Articulo 4°; ATRIBUCIONES. La G.S.M. tendra las siguientes atribuciones:

Solicitar el auxilio y colaboracién dela fuerza publica a la autoridad provincial o nacional
que corresponda.

Denunciar los hechos que presuntamente puedan configurar delitos o contravenciones.

Realizar inspecciones y controles necesarios para el ejercicio del poder de policia
municipal. (ver este tema porque es una facultad que delega el intendente no el concejo
deliberante).

Labrar actas de comprobacion de conductas que presuntamente puedan configurar
infracciones o faltas tipificadas por la normativa municipal vigente.

Suscribir convenio de cooperacion, reciprocidad, capacitacién, formacién y ayuda mutua
para el su perfeccionamiento y cumplimiento de sus funciones.
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Realizar todos los actos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 5°: COORDINACION. Para el cumplimiento de sus funciones y el logro de sus
objetivos, la GSM podrd coordinar su accionar con otros organismos publicos
municipales, provinciales o nacionales, con organizaciones no gubernamentales e
instituciones intermedias.

Articulo 6°: REQUISITOS. Los aspirantes a prestar servicios en la G.S.M. deberédn
cumplimentar un proceso de seleccion de personal determinado por el Departamento
Ejecutivo Municipal, en el que se evaluara la adecuacion de su perfil a las caracteristicas
del puesto a cubrir.

Articulo 7°: ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y FUNCIONAL. Para el desarrollo de su
funcién y el cumplimiento de los objetivos establecidos el DEM determinara la
estructura organizativa y la modalidad de contratacion del personal.

Articulo 8°: IDENTIFICACION. El personal serd identificado durante el ejercicio de sus
funciones mediante el medio o mecanismo que determine el Departamento Ejecutivo
Municipal.

Articulo 9°: DEBERES Y OBLIGACIONES de la GSM:

a) Solicitar auxilio y dar intervencion a la Policia Provincial y otras fuerzas de
seguridad en todos los casos que fuera necesario;

b) Recibir cursos y capacitaciones en forma regular;

c¢) Cumplir con diligencia, eficiencia y eficacia las funciones que les sean
encomendadas;

d) Abstenerse de hacer uso de la fuerza en los casos que intervenga, estando
obligados a dar aviso a las fuerzas de seguridad competentes;

e) Actuar con imparcialidad, asegurando y garantizando los derechos de todas las
personas sin ningun tipo de distincién o de discriminacion.

Articulo 10°: CAPACITACION Y FORMACION: El Departamento Ejecutivo Municipal,
generara instancias de capacitacion y especializacion del personal de la G.S.M, para lo
que tendrd en cuenta las siguientes tematicas:

a) Primeros auxilios y reanimacion cardiopulmonares (RCP).

b) Metodologias de mediacidn, persuasion y convivencia.

c) Capacitacion en aspectos sociales, éticos, politicos y proteccién de derechos.
d) Trata de Personas y Violencia de Género.
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Articulo 11°: EQUIPAMIENTO. El Departamento Ejecutivo Municipal debera proveer y/o
asegurar la provision, al personal de la G.S.M. de la indumentaria y todo otro elemento
que estime necesario para el correcto y adecuado desarrollo de sus tareas.

Articulo 12°: PRESUPUESTO. Los gastos que demande el cumplimiento de lo establecido
en la presente seran imputados a la partida presupuestaria correspondiente.

Articulo 13°: DE FORMA.

Fdo. Rodrigo de Loredo — Esteban Bria

i
STEBAN BRIA
3 (Bﬁiﬂh‘i._ 4od de Crdsho
{ante|o Deliberonte de lo Ciuda RODRIGO DE LOREDO

(ONCEIAL .
«io Deliberante de lo (judod de Cordoba

m Pasaje Comercio 447, Centro-Cdrdoba
GESTION

OF LA CALIDAD i +54 (0351) 4201500

RI- 20006768

IRAM- IS0 £001 2015 w Cdcordaha.gob.ar

| 20
- T &3 p— - E .
Desarrollo del procedimiento pariamentario y su difusidn 8 t-z <J 3 v Vsl o @ o @ConcejoCba



(&

L 'D—_—T‘ go?*gejo te | Con Dialogo,
n el ,eran € | por los Consensos,
> WL} de Cordoba | para Vivir Mejor

=
=

FUNDAMENTOS

Que la falta de politicas claras en materia de prevencion del delito, han colocado a los
vecinos muchos barrios de la Ciudad de Cordoba en calidad de rehenes de la
inseguridad. Es habitual ver que los padres tienen que ir a esperar a los hijos a la parada
de colectivos, que las mujeres tienen que salir en grupos, que los niflos no pueden salir
solos, que la sociedad toda perdi6 el derecho de usar los espacios publicos, transitar con
tranquilidad, poder ir y volver de la escuela, del trabajo o de hacer las compras con
tranquilidad.

Es por esta razén que entendemos que el Municipio necesita fortalecer su presencia en
la via publica y en colaboracion con las fuerzas de seguridad provincial, mejorar las
condiciones de seguridad y convivencia urbana en los barrios y sub centralidades de
nuestra Ciudad, a través de la prevencion, la mediacién, la educacion, el cumplimiento
de las normativas municipales como asi también de aquellas normas provinciales o
nacionales en las cuales el Estado Municipal es autoridad de aplicacion, sirviendo, a su
vez, como nexos entre las fuerzas de seguridad y los vecinos.

No podemos desconocer que hay una demanda latente y urgente por parte de la
sociedad hacia todos los niveles del estado, en materia de seguridad, por lo que mejorar
las condiciones de seguridad requiere realizar acciones tendientes a la prevencion y/o
resolucién de situaciones que, de hecho, ponen en peligro el logro de una razonable
convivencia entre los vecinos de nuestra ciudad, acciones estas que deben ser encaradas
como prioritarias e inmediatas.

Los gobiernos locales son la primera instancia de reclamo de los vecinos, y si bien la
seguridad no es competencia originaria de los municipios, ante la falta de respuesta de
la provincia, a la hora de brinda seguridad a los vecinos, requiere que el municipio
promueva acciones que garanticen la seguridad, el esparcimiento, la convivencia y el
uso y goce integral de los bienes publicos;

Por lo que venimos a proponer la creacion de la Guardia de Seguridad Municipal, que
actuaria para potenciar la presencia del Estado principalmente en las sub centralidades,
los espacios publicos y en los barrios de nuestra ciudad fortaleciendo la funcién
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preventiva y disuasiva con una fuerte impronta de proximidad y coordinacién con los

vecinos de cada sector dela Ciudad.

La falta de politicas claras en materia de prevencién del delito, han colocado a los
vecinos de Cérdoba en calidad de rehenes de la inseguridad. Necesitamos un Municipio
que se involucre con decision y firmeza.

Por estas razones, venimos a solicitar a nuestros pares el acompafamiento en el
presente proyecto de ordenanza.

T ESTEBAN BRI
(ONCEJAL
Concejo Deliberante de la Ciudad de Cérdoho

0DRIGO DE mlmu
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